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OFICIO DE ENCAMINHAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA - SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Departamento de Administracdo da Educacéo

Santo André, 20 de marco de 2020.

A Sra. Diretora de Administragcéo da Educacéo

Ref.: Prestacdo de Contas Anual - Termo Aditivo n° 001/2019 ao Termo de
Colaboracao n°® 003/2018

Encaminhamos a Vossa Senhoria Relatorio de Prestacdo de Contas —
vigéncia periodo de junho a dezembro/2019, para demonstrar a execuc¢do do servico
de Atividades Complementares — Refor¢co Escolar e a regular aplicacéo dos recursos
financeiros repassados pelo poder publico.

Abaixo relacéo de documentos entregues em duas vias:

1 — Oficio de encaminhamento;

2 — Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes
e de divida ativa Municipal, Estadual e Federal

a) Certiddo de Regularizacdo com FGTS;

b) Certiddo de Regularizacdo com o INSS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

d) Certiddo Negativa de Débitos Mobiliarios Municipal e Estadual;

3 — Demonstrativo da Execucéo da Receita e Despesa,;

4 — Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas (conforme RP-14);

5 — Conciliagdo Bancaria;

6 — Balanco Patrimonial 2019;

7 — Extrato da Aplicacao;

8 — Extrato Bancério;

9 — Relatorio Circunstanciado de Atividades.

Francisco dos Reis Oliveira
Presidente

AV. SAO PAULO, 433- SL 03 - CIDADE SAO JORGE - SANTO ANDRE - SP
CEP: 09111-410 Telefone: (11)94754-4719
E-mail: francisco.oliveirareis@gmail.com / associacaointeracao@gmail.com
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PRESTAGAO DE CONTAS
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA E DE PAGAMENTOS EFETUADOS

BLOCO 1 - IDENTIF

ICACAO

01-Programa/Agéo
Projeto de Reforgo

Escolar

2019

02 — Exercicio

03-Nome

Associagao Interagdo para a Promogao da Saude e Desenvolvimento Social

04-Numero do CNPJ

13.086.758/0001-36

05-Endereco

Avenida S3o Paulo, 433 — Cidade Sdo Jorge - CEP 09111-410

06-Municipio
Santo André

SP

07-UF

BLOCO 2 - SINTESE DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA (R$)

08-Saldo  Reprogramado do | 09-Valor Creditado pelo | 10-Recursos Préprios 11-Rendimento de Aplicacdo | 12-Devolu¢do de Recursos ao
Exercicio Anterior Municipio no Exercicio Financeira Municipio (-)
Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital
RS 0,00 RS 225.400,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 51,31 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
13-Valor Total da Receita 14-Valor da Despesa Realizada (-) | 15-Saldo a Reprogramar para o | 16-Saldo Devolvido 17- Periodo de | 18-N2 de Escolas
Exercicio Seguinte Execucdo Atendidas

Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital 01/06/2019 a

RS 225.451,31 RS 223.771,59 RS 1.679,72 R$ 0,00 30/12/2019 14 escolas

BLOCO 3 — PAGAMENTOS EFETUADOS

19- 20-Nome do Favorecido e 21-Tipo de Bens e Materiais (Zjii_gem 23-Nat. i:;gocumtl?\lr:]t;em Data Ei—g;gamento Data 26-Valor RS

Item | CNPJou CPF Adquiridos ou Servigos Contratados RS (%) Desp.

01 Esther Camargo Silva Servigo de Instrutora de atividades | SME C NF RS 7.617,56
372.610.548-44

02 Fabiana Ap. Sendas da Silva Servigo de Instrutora de atividades | SME C NF RS 8.805,93
299.336.288-79

03 Gabriela Ap. Silva Salgado Servico de Instrutora de atividades | SME C RB RS 6.574,54
275.941.038-23

04 Gisele dos Santos Pereira Servigo de Instrutora de atividades | SME C NF RS 8.715,14
404.065.358-09

05 Josiane Lopes da Silva Servigo de Instrutora de atividades | SME C NF RS 7.781,40
328.623.618-79

06 Juliana Carvalho Couto Santos | Servico de Instrutora de atividades | SME C RB RS 2.205,21
275.627.218-31
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07 Juliana dos Santos Luzia
215.563.098-05
08 Marcella de Oliveira

465.821.388-55
09 Maria Angela da Silva
159.690.118-78

10 Mariana Oliveira Barreto
442.156.358-70
11 Maristela Galdino Prado Vital

345.593.588-50

12 Mayara de Paula Pires
432.251.648-36

13 Sandra R. Carvalho Lojudice
30.180.613/0001-19

14 Sonia Mara Siqueira
220.549.068-08

15 R.A. de Oliveira Eventos - EPP
23.167.170/0001-60

16 Alessandra Alves Nascimento
318.964.358-0

17 Ticket Solucdes HDFGT S/A
03.506.307/0001-57

18 Ticket Servigos S/A
47.866.934/0001-74

19 Ticket Servigos S/A
47.866.934/0001-74

20 D.A.N. FERNANDES
11.065.132/0001-18

21 GPS (reembolso) Autbnomas
22 GPS (reembolso) CLT

23 GRF (reembolso) CLT

Servigo de Instrutora de atividades
Servico de Instrutora de atividades
Servico de Instrutora de atividades
Servigo de Instrutora de atividades
Coordenadora Pedagdgica

Servico de Instrutora de atividades
Coordenadora Administrativa
Servigo de Instrutora de atividades
Gerenciamento RH e formagoes
Servigos juridicos

Cartdo combustivel

Vale Restaurante (refeicao)

Vale Alimentacdo

Material Pedagogico

Guia Recolhimento INSS

Guia Recolhimento INSS
Guia Recolhimento FGTS

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME

SME
SME

SME

(@]

NF

NF

NF

RB

RB

NF

NF

NF

NF

B

NF

NF

NF

NF

TB

TB
TB

RS 8.715,14
RS 10.968,91
RS 8.859,44
RS 6.589,16
RS 15.623,34
RS 8.715,14
RS 13.043,52
RS 10.939,07
RS 54.740,00
RS 20.440,00
RS 806,40

RS 2.317,70
RS 973,00

RS 8.348,80
RS 5.353,21

RS 4.609,02
RS 1.029,96

27- TOTAL

R$ 223.771,59

BLOCO 4 - AUTENTICACAO

Santo André, 20 de margo de 2020.

Francisco dos Reis Oliveira
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REPASSES AO TERCEIRO SETOR
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

TERMO DE COLABORACAO

ORGAO PUBLICO: Secretaria Municipal de Educacéo
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associacéo Interacdo para a Promogéo da Salude e Desenvolvimento
Social
CNPJ: 13.086.758/0001-36
ENDERECO E CEP: Av. Sao Paulo, 433 - sala 03 - Cidade Sao Jorge - Santo André - SP CEP: 09111-410
RESPONSAVEL PELA OSC: Francisco dos Reis Oliveira
CPF: 251.340.048-89
OBJETO DA PARCERIA: Execucédo de Plano de Trabalho referente Projeto de Refor¢co Escolar
EXERCICIO: Junho-Dezembro/2019
ORIGEM DOS RECURSOS: Secretaria Municipal de Educacéo
Dotagdo orgamentaria - Funcional Programatica: 12.361.0012.2066

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR R$
Termo de Colaboragéo n° 003/2018 21.05.2018 20.05.2019 R$386.400,00
Aditamento n° 001/2019 21.05.2019 20.05.2020 R$386.400,00
Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DAT? :F?AE\QSTA VALORES DATA DO b o'\'CUL';"I\f;\?TgoDE VALORES
REPASSE PREVISTOS ($) REPASSE CREDITO REPASSADOS ($)
15.06.2019 32.200,00 13.06.2019 12.949 32.200,00
15.07.2019 32.200,00 11.07.2019 32.834 32.200,00
15.08.2019 32.200,00 15.08.2019 22.836 32.200,00
15.09.2019 32.200,00 17.09.2019 8.838 32.200,00
15.10.2019 32.200,00 15.10.2019 25.342 32.200,00
15.11.2019 32.200,00 18.11.2019 19.955 32.200,00
15.12.2019 32.200,00 03.12.2019 29.702 32.200,00

(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR -

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 225.400,00

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS

REPASSES PUBLICOS 51,31

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO

AJUSTE

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS 225.451,31

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO 225.451,31

O signatério, na qualidade de representante da Associagdo Interacdo para a Promoc¢ao da Saude e
Desenvolvimento Social vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio
Junho-Dezembro/2019 bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS: Municipal

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
Ic::ﬁ\;icﬁDoARDlé 8}: CONTABILIZAI?AS EM EXERCICIOS NE§1N;’;?(IIIE_IIQZC§CDZ'IAOSE NESTE EXERCICIO
DESPESA NESTE EXERCICIO ANTERIORES E PAGAS NESTE A PAGAR EM
(%) PAGA’S NESTE EXERCICIO ($) (1) EXERCICIOS
EXERCICIO ($) (H) SEGUINTES (%)
1.Recursos
Humanos 25.359,42 25.359,42
2.Recursos
Humanos 114.883,37 114.883,37
3.Material
Pedagdgico 8.348,80 8.348,80
5.Uniforme
6.Assessoria
Juridica 20.440,00 20.440,00
7.Gerenciamento
RH e Formacao 54.740,00 54.740,00
8.Servicos de
terceiros
TOTAL 223.771,59 - 223.771,59 -

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 225.451,31
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1) 223.771,59
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E-(J-F)] 1.679,72
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

(|\)/|) VALOR PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K- 1.679,72
L

NOTA

1. RECURSOS HUMANOS - CLT - salarios, encargos e beneficios

2. RECURSOS HUMANOS - autbnomas, encargos e pessoa juridica

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei que a despesa
relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme Programa de
Trabalho aprovado, proposto ao Orgdo Publico Parceiro.

Santo André, 20 de marc¢o de 2020.

Francisco dos Reis Oliveira
Presidente

Kleber Okumura Paiva
Contador
CRC 1SP250150
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Paulo Henrique Balsalobe de Oliveira Francisca Maria Santos Oliveira
Diretor Administrativo Diretora Financeira
CPF n2 293.080.588-93 CPF n2 072.552.858-30
Heitor Oliveira de Morais Francisco de Assis Sobrinho
12 Suplente do Conselho Fiscal 22 Suplente do Conselho Fiscal
CPF n2 423.507.048-74 CPF n2 069.527.408-21
Francisca Cleide Santos de Oliveira José Almeida Freire
22 Conselheira Fiscal Efetiva 32 Conselheiro Fiscal Efetivo
CPF n2 180.297.688-42 CPF n2 064.818.388-27

Cristiane Sousa Antero
Presidente do Conselho Fiscal Efetivo
CPF n2 706.264.723-34
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1 - APRESENTAGAO

Este documento refere-se ao Relatério Anual de Atividades 2019 do

Projeto de Reforco Escolar realizadas do municipio de Pindamonhangaba.
O relatério foi elaborado pela ASSOCIACAO INTERACAO, OSC contratada

no ambito do Termo Aditivo n° 001/2019 ao Termo de Colaboracédo n° 03/2018, com

ordem de inicio de servico em 21 de maio de 2019 e relata as a¢des realizadas pela
equipe no periodo de junho a dezembro de 2019.

O Termo de Colaboracdo n° 003/2018 teve sua prestacdo de contas
prorrogada até o dia 31/05/2019, portanto o més de maio de 2019 foi considerado na
Prestacdo de Contas Final do referido Termo de Colaboracéo.

A OSC executou as atividades complementares para 470 alunos (as)
regularmente matriculados (as) nas escolas da Rede Municipal de
Pindamonhangaba, no periodo do contraturno escolar. O projeto tem como propdsito
aprofundar e ampliar as atividades complementares de educacado e o atendimento
educacional para os alunos (as) com dificuldades de aprendizagem. A intervengéo
aconteceu de forma planejada com atividades Iludicas e considerando as
dificuldades apresentadas pelos (as) alunos (as), bem como os avangos observados
nas turmas.

Para melhor compreensdo e apresentagcdo, as acdes e atividades
desenvolvidas nas escolas estao relatadas em capitulos especificos, com registros
de seu desenvolvimento feitos por meio de memorias, de reunides, listas de

presenca e registros fotograficos.

Santo André, 23 de margo de 2020.

FRANCISCO DOS REIS OLIVEIRA
PRESIDENTE

AV. SAO PAULO, 433- SL 03 - CIDADE SAO JORGE - SANTO ANDRE - SP
CEP: 09111-410 Telefone e Fax: (11) 94754-4719
E-mail: francisco.oliveirareis@gmail.com / associacaointeracao@gmail.com
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FICHA TECNICA - IDENTIFICAGAO

Numero da Parceria Periodo de Execucgao Periodo de Vigéncia
Colaboragdo — 03/2018 21/05/2018 a 31/12/2018 21/05/2018 a 20/05/2018

Nome da Organizagao

Associagao Interagéo para a Promogao d

a Saude e Desenvolvimento Social

CNPJ Telefone

E-mail Nome do Orgao

13.086.758/0001-36 | (11) 94754-4719 | francisco.oliveirareis@gmail.com Repassador

associacaointeracao@gmail.com | Secretaria de Educagéo e

Cultura

Objeto da Parceria

Execugédo de atividades complementares para 470 alunos/as regularmente matriculados/as nas escolas

da Rede Municipal de Pindamonhangaba no periodo do

contraturno escolar.

Projeto — Reforco Escolar

Instituicdo Financeira -

Acao — Atividade Complementar de Reforgo Escolar

Fonte de Recursos - Municipal

Localizagao/Municipio - Pindamonhangaba

UF - SP

Modalidade - presencial

Regime de Execu¢ao do Projeto - Indireta

Objeto de Intervengdo — 10 escolas da rede
municipal de ensino

Pessoas Atendidas — 470 alunos/as

Executor da Intervencgao — Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria Municipal de

Educacao e Cultura

E-mail - greb.setor9@pindamonhangaba.sp.gov.br

Tel.: (12) 3644-1570

Area gestora do Projeto — Prefeitura Municipal de Pind
Educacgao e Cultura

amonhangaba — Secretaria Municipal de

Presidente Organizagao— Francisco dos Reis Oliveira

CPF - 251.340.048-89

Responsavel da Contratada para o Projeto — Maristela Galdino do Prado Vital

CPF — 345.593.588-50

Formagao - Pedagoga

Cargo/fungao - Coordenadora

Tel. - (12) 99102-2310

E-mail — maristela.prado@bol.com.br

PERIODO DE REFERENCIA

Maio a Dezembro/2018

AV. SAO PAULO, 433- SL 03 - CIDADE SAO JORGE - SANTO ANDRE - SP
CEP: 09111-410 Telefone e Fax: (11) 94754-4719
E-mail: francisco.oliveirareis@gmail.com / associacaointeracao@gmail.com
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1 — RELATORIO - EXECUGAO DAS METAS

As atividades foram desenvolvidas considerando o Plano de Trabalho e Plano
de Acao apresentados durante o periodo de junho a dezembro de 2019.

Para executar o Plano de Trabalho a equipe esteve em constante contato e
as demandas foram sendo atendidas conforme desembolso financeiro e agdes que
nao tiveram necessidade de recurso financeiro.

As acbes pedagdgicas para o segundo semestre de 2019 foram planejadas e
desenvolvidas pela equipe de instrutoras de atividades complementares e a
coordenadora pedagogica no periodo de recesso no més de julho/2019 e considerou
as Diretrizes e a Proposta Pedagdgica do municipio Nos meses seguintes o
planejamento mensal foi realizado para adequar as atividades atendendo as
demandas que surgiram com o ingresso de novos/as alunos/as no projeto e por
solicitagdes da Secretaria Municipal de Educacéo.

As atividades foram em sua grande maioria desenvolvidas de forma ludica,
considerando que o reforgco escolar deve ter caracteristicas diferentes das
aulas, mas ao mesmo tempo ter uma integracdo entre elas, para que o/a
aluno/a seja estimulado/a a aprender de uma forma nova. Vérios jogos foram
confeccionados pela equipe e alguns tiveram a participagéo das criangas.

A comunicagao da equipe de instrutoras e coordenadora pedagdgica com as
professoras corresponsaveis foi constante e contribuiu eficazmente para que o
projeto pudesse atender os objetivos.

Foram atendidos/as efetivamente, no periodo de junho a dezembro de 2019,
580 (quinhentos e oitenta) alunos/as. Nas listas entregues pelas professoras
corresponsaveis 0 numero chegou a 631 (seiscentos e trinta e um) estudantes,
sendo que destes, 51 (cinquenta e um) nao frequentaram as aulas de reforgo
escolar.

A frequéncia dos alunos foi item de acompanhamento mensal e fez parte da
Prestagao de Contas. Foi observado que a frequéncia ficou abaixo do desejavel em
todas as escolas e a rotatividade de alunos/as foi alta, considerando a quantidade de

AV. SAO PAULO, 433- SL 03 - CIDADE SAO JORGE - SANTO ANDRE - SP

CEP: 09111-410 Telefone e Fax: (11) 94754-4719
E-mail: francisco.oliveirareis@gmail.com / associacaointeracao@gmail.com
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vagas por turma. Este fato influenciou no percentual da frequéncia de cada unidade

escolar.

Esta situagdo também implicou no resultado da avaliagao diagnéstica inicial e

final, visto que as criangas que ingressaram nos meses de outubro e novembro

fizeram duas avaliagdes em um curto periodo.

1.1 — AGOES PROGRAMADAS

DIFICULDADE

Dificuldade de
aprendizagem nas
turmas de 3° a 5° ano
em relagao a leitura e
escrita.

Dificuldade de
aprendizagem nas
turmas de 3° a 5° ano

em relagao a
matematica.
Dificuldade de

aprendizagem nas
turmas de 3° a 5° ano

ACAO
Desenvolver projeto de
leitura com apoio de
material didatico,
oficinas de textos e

leitura como pratica
social.

Desenvolver projeto
para aumentar o nivel
de proficiéncia em
conteudos e
habilidades
matematicas.
Desenvolver projeto
para convivéncia

escolar por meio de
atividades ludicas que
fomentem a relagéo
entre as diferengas e o
impacto da
aprendizagem na vida
escolar.

OBJETIVO

Desenvolver junto com
o/a aluno/a o interesse
pela pratica da escrita
e da leitura.

Desenvolver junto com
a aluno/a o interesse

pela pratica da
matematica no
cotidiano.

Desenvolver atividades
recreativas e de lazer
que despertem no (a)
aluno (a) o interesse
pela escola tornando
um espago agradavel,
acolhedor e
humanizado.

ESTRATEGIA

Selecao de textos feita
pela escola;

Selecao de textos feita
pelo coordenador;

Reunides semanais
para discutir a
funcionalidade das
estratégias.

Selegdo de atividades
interdisciplinares feita
pela escola;

Selegdo de material
didatico feito  pelo
coordenador;

Reunibdes semanais
para discutir a
funcionalidade das
estratégias.

Selegdo de atividades
interdisciplinares feita
pela escola;

Selegdo de material
didatico feito pelo
coordenador;

Reunides semanais
para discutir a
funcionalidade das
estratégias.

AV. SAO PAULO, 433- SL 03 - CIDADE SAO JORGE - SANTO ANDRE - SP

em relagao a
apropriagao da
vivéncia ludica
escolar.
E-mail:

CEP: 09111-410 Telefone e Fax:
francisco.oliveirareis@gmail.com / associacaointeracao@lgmail.com

(11) 94754-4719



mailto:francisco.oliveirareis@gmail.com
mailto:associacaointeracao@gmail.com

E-mail: associacaointeracao@gmail.com

inter agao € P CNPJ: 13.086.758/0001-36

Promowvendo a saude, preservando o trabalho

1.2 - AGOES EXECUTADAS

As agbes executadas durante o periodo seguiram o Plano de Trabalho e
Plano de Agao apresentados e aprovados.

Para a execucdo do projeto a Associagdo Interagcdo contou com a equipe
conforme Plano de Trabalho. No periodo ocorreu a saida de uma profissional e a

contratagao de outra para substituicio.

FORMA DE
NOME CARGO CONTRATACAO
Esther Camargo Silva Instrutora de atividades MEI

complementares

Fabiana Aparecida Sendas da Silva Instrutora de atividades MEI
complementares

Gisele dos Santos Pereira [mgtitens de ekt MEI
complementares

Josiane Lopes da Silva Instrutora de atividades MEI
complementares

Instrutora de atividades

Juliana Carvalho Couto dos Santos Autébnoma
complementares

Juliana dos Santos Luzia Instrutora de atividades MEI
complementares

Marcella de Oliveira Instrutora de atividades MEI

complementares
Instrutora de atividades
complementares
Instrutora de atividades

Mariana Oliveira Barreto Autébnoma
complementares

Maria Angela da Silva Autdbnoma

Maristela Galdino do Prado Vital Coordenadora pedagoégica CLT

Mayara de Paula Pires Instrutora de atividades MEI
complementares

Sandra Regina de Carvalho Lojudice = Coordenadora Administrativa MEI

Sonia Mara Siqueira Instrutora de atividades ME]

complementares
NOTA: A equipe esta constituida de acordo com edital, item 8 — Da analise das propostas e

classificagdo das propostas — 8.6, item 5 — Recursos Humanos.

Durante o segundo semestre do ano de 2019, foram desenvolvidas diversas
atividades interativas, dindmicas e produtivas com os/as alunos/as do Projeto
Refor¢co Escolar. As profissionais fizeram registros mensais de todas as acbes e
atividades que foram desenvolvidas. Participaram de varios eventos que foram
promovidos pelas préprias Unidades, tais como: Reunido de Pais, Conselhos de
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Classe, Mostra Pedagdgica, Virada Educacéo, etc.

No decorrer do projeto houve alguns remanejamentos de vagas de uma
unidade para outra, para atender a demanda mais necessitada. Porém, com muita
cautela e organizagdo ocorreram sucessos nas implantagbes, os feedbacks das
professoras corresponsaveis foram sempre positivos.

A coordenacéao do projeto participou em algumas unidades da HTPC (Horario
de Trabalho Pedagdgico Coletivo), com o objetivo de alinhar as informagdes sobre o
desenvolvimento das aulas e/ou compartilhar ideias que pudessem somar aos
trabalhos para melhor atender as necessidades educacionais dos envolvidos.

Foi de extrema importancia esses encontros, uma vez que o trabalho
desenvolvido pela equipe da Interacao deve somar as praticas docentes realizadas
no horario regular, o objetivo em comum esta em auxiliar o aluno a superar mais um
obstaculo e desenvolver habilidades que sejam necessarias para sua vida escolar.

Ressalta-se também, que a coordenadora pedagdgica realizou visitas nas
unidades escolares periodicamente, a fim de acompanhar os trabalhos realizados
pelas profissionais atuantes e oferecer recursos e apoio pedagdgico. As visitas de
acompanhamento ofereceram as profissionais envolvidas mais seguranca e
seriedade no trabalho, pois conseguiram perceber que estavam sempre amparadas
pela coordenacgao da OSC.

Esporadicamente aconteceram reunides na Secretaria Municipal de
Educacéo, onde participava, ora o setor administrativo da Interagédo junto a equipe
da Secretaria, ora participava a coordenagéo pedagogica junto a equipe do setor
pedagogico da Secretaria, considerando que nestes momentos o0s assuntos
abordados eram especificos de cada area. Um dos temas mais importantes da
nossa pauta era o remanejamento das vagas, que tinham que ser feitos devido a
falta de envolvimento das familias, ou seja, a familia muitas vezes néo se
comprometia em levar e buscar a crianga no contraturno escolar.

O desenvolvimento das atividades considerou a estrutura que cada escola
disponibilizou para o projeto. Vale ressaltar que em algumas escolas a sala do

refor¢o foi mudada podendo ofertar mais conforto e atencéo para as criangas.
AV. SAO PAULO, 433- SL 03 - CIDADE SAO JORGE - SANTO ANDRE - SP
CEP: 09111-410 Telefone e Fax: (11) 94754-4719
E-mail: francisco.oliveirareis@gmail.com / associacaointeracao@gmail.com



mailto:francisco.oliveirareis@gmail.com
mailto:associacaointeracao@gmail.com

E-mail: associacaointeracao@gmail.com

inter agéo € P CNPJ: 13.086.758/0001-36

Promowvendo a saude, preservando o trabalho

Durante o periodo algumas instrutoras pesquisaram e elaboraram atividades

novas para utilizar nas aulas. Estas atividades foram compartilhadas com toda a

equipe do projeto.

Cronograma proposto
ATIVIDADES

Reuniao com equipe

Reunidao com SEC

Capacitagao para equipe

Dificuldade de leitura e escrita

Dificuldade em matematica

Dificuldade vivéncia ludica
Elaboragao de relatério de
atividades mensal

Elaboragao da prestagao de
contas

RESPONSAVEIS 06 07 08 09 10 11 12
Presidente e coordenadoras X X X X X X X
Presidente e coordenadoras X X X X X X X

Presidente e coordenadora
administrativa
Coordenadora pedagdgica e
instrutoras

Coordenadora pedagodgica e
instrutoras

Coordenadora pedagdgica e
instrutoras

Coordenadora pedagoégica e
instrutoras

Presidente e coordenadora
administrativa

As atividades relacionadas no cronograma foram realizadas conforme

planejado.

No decorrer do periodo as atividades abaixo relacionadas foram realizadas

para atingir os objetivos e atender as solicitagdes da Secretaria Municipal de

Educacao.

N° ACAO QTDD
01 Contratagao de uma instrutora para substituicdo de uma rescisao de contrato 01
02 Reunides com representantes da Secretaria Municipal de Educacao 03
03 Reunides de equipe 07
04 Reunides para planejamento das atividades 07
05 Participagdo em reunides de HTPC 33
06 Formacgbes para a equipe do projeto 07
08 Controle de frequéncia dos/as alunos/as - mensal 07
09 Aplicagéo da avaliagao diagndstica 02
10 Elaboracao de relatério mensal — equipe de instrutoras e coordenadora pedagdgica 07
11  Elaboragao da prestagao de contas — mensal 07
12 Entrega da prestagao de contas 07
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Durante a execugédo do projeto aconteceram varias substituicdes de alunos/as
devido as faltas. Cada instrutora informou semanalmente a professora
corresponsavel de sua unidade sobre estas auséncias para que o contato com a
familia fosse realizado e a crianca substituida quando necessario.

Do total de 631 (seiscentos e trinta e um) estudantes indicados/as durante o
periodo de junho a dezembro, 51 (cinquenta e um) ndo compareceram a nenhuma
aula, ou seja, 8,1% dos inscritos no projeto de reforgo escolar.

Considerando os que compareceram efetivamente temos, 426 (quatrocentos
e vinte e seis) que tiveram uma frequéncia abaixo de 75%, representando 73,4% e
154 (cento e cinquenta e quatro) cuja frequéncia foi igual ou superior a 75%,
representando 26,6%.

O quadro apresentado ficou abaixo da expectativa para o segundo semestre
de 2019, visto que os/as alunos/as tinham conhecimento do projeto e sabiam que a
forma de aprendizado era diferente do horario normal de aula. Novamente teve a
informagdo de criangas que queriam participar do projeto, mas nao tinham
necessidade pedagdgica para tal.

As avaliagdes sobre o projeto sempre foram positivas tanto pela equipe da
unidade escolar, como pelas regionais, pelas pessoas envolvidas na Secretaria de
Educacao e das familias.

Com o propésito de estar sempre melhorando o trabalho desenvolvido pela
equipe, a Associacao Interagdo ofertou formagado continuada com assuntos que as
proprias instrutoras e coordenadora pedagogica solicitaram. A R. A. Eventos,
empresa contratada para o gerenciamento de recursos humanos e formacéo,
disponibilizou uma profissional que além da teoria sempre apresentou atividades
para serem desenvolvidas com os/as alunos/as durante as aulas.

Nas formagdes os momentos eram bem diversificados entre a teoria e pratica.
Slides, videos e atividades praticas trouxeram para a equipe reflexao e sugestbes de
como trabalhar com as criangas.

Em alguns encontros foi realizada uma orientagdo individual focando nos

projetos de interesse das criangas de cada escola e nas devolutivas dos relatérios
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desenvolvidos por cada instrutoras.

Um dos objetivos das formacgdes € debater sobre diferentes formas que
integram a relagdo professor/a e aluno/a, como por exemplo, motivagéo, afeto,
dificuldade de aprendizagem e comportamento. Tudo isso proporciona a equipe
desenvolver suas atividades com mais clareza e conhecimento.

Toda atividade sugerida nas formacdes foi aplicada considerando a realidade
de cada unidade escolar e o desenvolvimento dos alunos/as.

No segundo semestre de 2019 foram realizadas formagbes com os temas

diversos conforme tabela abaixo:

. MES DE
TEMA DA FORMACAO FORMADORA EXECUGAO
Registro Pedagégico Profa. Ms. Emillyn Rosa 07.06.2019

Devolutiva dos Relatérios e Orientagédo
Individual de Projetos a Partir do Interesse Profa. Ms. Emillyn Rosa 12.07.2019
das Criancas

A Importancia da Afetividade na Educacgéo Profa. Ms. Emillyn Rosa 17.07.2019
Alfabetizacido Profa. Ms. Emillyn Rosa 23.08.2019
Orientagdo dos Relatérios Profa. Ms. Emillyn Rosa 27.09.2019
Alfabetizagao - Pratica Profa. Ms Emillyn Rosa 25.10.2019
Sintese de 2019 Profa. Ms. Emillyn Rosa 18.12.2019

1.3 - ALCANCE DOS OBJETIVOS
1.3.1 — Objetivo Geral

Aprofundar e ampliar as atividades complementares de educagdao e o

atendimento educacional para os/as alunos/as com dificuldade de aprendizagem

que sejam indicados por cada unidade escolar.

Para atender ao objetivo geral a Associagédo Interagdo manteve a equipe de

instrutoras de atividades complementares, coordenadora pedagdgica, que
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acompanhou a execucdo do projeto em Pindamonhangaba e a coordenadora
administrativa, que fez a gestdo do projeto na sede em Santo André viajando
mensalmente para o municipio para acompanhar as formacodes, participar de

reunides e entregar as prestag¢des de contas do periodo.

1.3.2 — Objetivos Especificos

- Desenvolver as habilidades, relativas a primeira fase do Ensino
Fundamental por meio de atividades ludicas como ferramenta pedagdgica, em sala
de aula e nos espagos externos das escolas, elaboradas e planejadas a partir de
avaliacao diagndstica inicial e monitoramento durante o periodo letivo de acordo
com os referenciais pedagogicos para cada ciclo do Ensino Fundamental;

- Promover intensa interacdo, como desafios no processo de ensino e

aprendizagem.

Para atender aos objetivos especificos a equipe de instrutoras trabalharam
com turmas nos periodos do contraturno escolar com uma carga horaria de seis
horas semanais para cada crianca.

As acdes foram voltadas para o desenvolvimento da escrita, leitura, aumento
do nivel de proficiéncia em conteudos e habilidades matematicas e, convivéncia
escolar por meio de atividades ludicas, e considerou a dificuldade de cada aluno/a
participante do projeto.

Como informado anteriormente, a elaboracao das atividades confeccionadas
pelas instrutoras teve o foco nas dificuldades apresentadas pelos/as aluno/as,
visando maior participagdo e avangos em sua aprendizagem, pois tiveram a atencao
necessaria para desenvolverem-se.

As escolas que participaram do projeto durante o periodo, suas respectivas
metas e a quantidade de alunos/as que estiveram no projeto estdo identificadas
abaixo.

Destacamos que no més de agosto as metas foram reorganizadas para
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atender um numero maior de unidade escolar.

ESCOLA BAIRRO A UNGS v
PROJETO
E. M. Abdias Junior Santiago e Silva Santa Cecilia 25 41
E. M. Dr. Angelo Paz da Silva Cidade Jardim 30 37
E. M. Joao Cesario Feital 15 16
E. M. José Gongalves da Silva — Seu Juquinha Liberdade 50 58
E. M. Padre Mario Anténio Bonotti Maria Aurea 15 14
E. M. Padre Zezinho Sao Benedito 17 21
E. M. Professor Alexandre Machado Salgado Campinas 30 45
E. M. Professor Elias Bargis Mathias Araretama 50 73
E. M. Professor Félix Adib Miguel Dr. Lessa 35 40
E. M. Professor Jodao Kolenda Lemos Araretama 60 63
E. M. Prof. Joaquim Pereira da Silva Mantiqueira 60 72
E. M. Professor Lauro Vicente de Azevedo Cicero Prado 35 39
E;)Il\:léaP[(i);:eassora Regina Célia Madureira de Araretama 30 39
E. M. Serafim Ferreira Terra dos Ipés Il 16 22
TOTAL 470 580

Neste segundo ano de projeto foi observado que os profissionais das escolas
tiveram clareza dos objetivos do Reforgo Escolar e da metodologia utilizada e isto
contribuiu para o melhor desenvolvimento do projeto.

Algumas instrutoras foram convidadas a participar das reunides de HTPC e
puderam esclarecer as duvidas e informar mensalmente a situagdo de cada aluno/a.

Com a aplicagdo das avaliagbes diagnosticas foi observado que houve
progresso no que diz respeito a aprendizagem dos/as alunos/as.

O levantamento realizado nas avaliagdes diagnodsticas considerou o total de
alunos/as por ano e por escola, portanto o percentual reflete o grupo e n&o o

individual.
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No periodo de junho a dezembro de 2019, 21 (vinte e um) alunos/as sairam
do projeto porque tiveram um desenvolvimento acima do esperado superando as

dificuldades de aprendizagem. Segue quadro informativo.

NOME DA ESCOLA QTDD ALUNOS QUE
SAIRAM DO PROJETO
E. M. Abdias Junior Santiago e Silva 02
E. M. Dr. Angelo Paz da Silva 02
E. M. Padre Zezinho 01
E. M. Prof. Alexandre Machado Salgado 02
E. M. Prof. Elias Bargis Mathias 02
E. M. Prof. Félix Adib Miguel 05
E. M. Prof. Joado Kolenda Lemos 02
E. M. Prof. Joaquim Pereira da Silva 01
E. M. Prof. Lauro Vicente de Azevedo 02
E. M. Profa. Regina Célia Madureira de Souza Lima 02

1.4 — CONCLUSAO

A Associacao Interacdo trabalhou de acordo com a Proposta do Plano de
Trabalho apresentada para o segundo ano de execug¢ao do projeto e proporcionou o
material necessario para o desenvolvimento das atividades com os/as alunas.

Todo material foi confeccionado com o maior cuidado e dedicacdo das
instrutoras e coordenadora pedagdgica que sempre procuraram fazer as aulas da
forma mais ludica e divertida contribuindo para que o aprendizado fosse mais facil.

Contudo, vale a pena ressaltar que o Projeto Reforgo Escolar, mediante a
alguns obstaculos, atingiu bons resultados no periodo citado, o relato final das
professoras corresponsaveis foi muito gratificante e satisfatério no que consiste a
aprendizagem e desenvolvimento dos/as alunos/a. Alguns conseguiram desenvolver
a habilidade necessaria, outros estdo caminhando com mais autonomia, enfim,
segundo as falas das corresponsaveis “acreditamos que a parceria deu certo e que
precisa ser ampliada para unidades que ainda nao sao contempladas”.

O numero de alunos/as que conseguiram superar a dificuldade de
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aprendizado demonstra por si s6 o resultado que o Projeto de Reforco Escolar
alcancou neste periodo.

Em todas as unidades escolares foram observados avangos por parte dos/as
alunos/as, sendo que das 14 (catorze) escolas atendidas no periodo de junho a
dezembro/2019, 10 (dez) tiveram alunos/as que deixaram o projeto pelo fato de
terem superado as dificuldades de aprendizagem.

A Associacao Interacdo mantém o compromisso de contribuir com o municipio

de Pindamonhangaba no seu planejamento para a educagéo de suas criangas.
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QUADRO DA FREQUENCIA DOS (AS) ALUNOS (AS) INDICADOS (AS)
REFORCO ESCOLAR
PERIODO 06 A 12/2019

DEMONSTRATIVO GERAL DAS ESCOLAS
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E.M. Abdias Junior Santiago e Silva 41 0 41 30 11
E.M. Dr. Angelo Paz da Silva 41 4 37 30 7
E.M. Jo&o Cesario 16 0 16 12 4
E.M. José Gongalves da Silva 63 5 58 49 9
E.M. Padre Mario Antonio Bonotti 16 2 14 9 5
E.M. Padre Zezinho 22 1 21 19 2
E.M. Prof. Alexandre Machado Salgado 45 0 45 32 13
E.M. Prof. Elias Bargis Mathias 78 5 73 36 37
E.M. Prof. Félix Adib Miguel 46 6 40 35 5
E.M. Prof. Jodo Kolenda Lemos 77 14 63 46 17
E.M. Prof. Joaquim Pereira da Silva 77 5 72 49 23
E.M. Prof. Lauro Vicente de Azevedo 45 6 39 30 9
E.M. Profa. Regina Celia Madureira de Souza Lima 42 3 39 28 11
E.M. Serafim Ferreira 22 0 22 21 1
Totais 631 51 580 426 154
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