i PREFEITURA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
N/ GABINETE

. TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

EDITAL DE ABERTURA DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021
Processo administrativo n°® 2021018003

1.FINALIDADE:

O MUNICIPIO DE FRANCA, por meio da SECRETARIA DE EDUCAGCAO, torna publico, para ciéncia das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021,
objetivando receber e selecionar a melhor proposta de Plano de Trabalho para assumir a gestdo do atendimento
de servigos de apoio pedagdgico e/ou tradutor/intérprete de libras aos alunos com deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento, em unidades escolares da rede municipal de ensino, conforme especificagdes constantes no
ANEXO [, com posterior formalizagdo de Termo de Colaboragdo com essa Administragdo Municipal, mediante as
condicOes estabelecidas neste chamamento, em conformidade com a Lei Federal 13019/2014.

2.DA JUSTIFICATIVA E DOS FUNDAMENTOS LEGAIS:

Considerando que a Constituicdo Federal de 1988, o Plano Nacional de Educagéo (2014), o artigo 59 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional 9394/1996, a Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva (BRASIL, 2008), o inciso XIIl do artigo 3° da Lei Brasileira de Inclusédo (LBI - Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) 13146/2015, que dispde sobre a oferta de profissionais de apoio escolar e outras
legislagbes que normatizam as agdes referentes ao atendimento educacional especializado para as pessoa com
deficiéncia, preveem a provisédo de recursos que garantam o acesso e permanéncia do aluno com deficiéncia na
escola.

Considerando a Lei n° 10.436/02, do Decreto Federal n° 5.626/05 e considerando a necessidade de se garantir
aos alunos surdos ou com deficiéncia auditiva, o acesso as informagdes e aos conhecimentos curriculares da
Educacgéo Basica.

Considerando o paragrafo Xl, do artigo 28 da LBI (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) 1346/2015, que

Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar,
acompanhar e avaliar:

Paragrafo XI: “formagédo e disponibilizacdo de professores para o atendimento
educacional especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes
e de profissionais de apoio.

Considerando a Lei Federal n° 7.853/89 e o Decreto n°® 3.298/99 que preconizam ao Poder Publico e seus érgéos
assegurar as pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos a educagdo, a saude, ao trabalho,
ao lazer, a previdéncia social, ao amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituigdo
e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico. Ja a perspectiva da Educacgao Inclusiva e a
legislagao vigente dispdem que os Sistemas de Ensino devem prover e promover recursos em sua organizagao,
para o adequado atendimento educacional com qualidade para todos.

Considerando em especial a Indicagdo CEE 157/2016 - Aprovada em 14-12-2016 que dispde sobre orientagdo ao
Sistema Estadual de Ensino a respeito da qualificagdo necessaria dos docentes para ministrarem aulas nas
disciplinas do curriculo da Educacéo Basica.

Justifica-se, portanto, a contratagdo do servigco de apoio pedagogico e tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) durante o turno escolar, para os alunos da Educagao Especial, matriculados na Rede Municipal de
Ensino, para as atividades nas quais os alunos necessitem de auxilio para realiza-las ou como meio de
comunicagao.

O presente Chamamento Publico sera regido pela Lei Federal 13019/2014 e suas atualizagdes.

3.PROGRAMAGCAO ORGCAMENTARIA

O volume de recursos estimados para execugéo do Servigo de Apoio Pedagdgico e tradutor/intérprete de Libras
para atendimento aos alunos Publico da Educagéo Especial matriculados na Rede Municipal de Ensino sera de
R$ 1.163.835,80 para o exercicio de 2021.

3.1. As despesas deverao onerar, no limite disponivel no Orcamento de 2021, a seguinte classificagao:

020502 FUNDO DA EDUCAGAO BASICA

123672018 EDUCAGAO ESPECIAL

2228 Manutencgao das atividades do Atendimento Educacional Especializado
33503900 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 05-QSE

4. DO OBJETO:

Constitui-se objeto do Chamamento Publico a sele¢cao de 01 (uma) Organizagéo da Sociedade Civil, com finalidade
estatutaria de atendimento na Educagéo Especial, para celebrar Termo de Colaboragdo com o Municipio de Franca
e realizar a gestédo do atendimento de servigcos de apoio pedagdgico e tradutor/intérprete de Libras aos alunos com
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deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, Publico da Educagéo Especial, em unidades escolares da
rede municipal de ensino, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros destinados, distribuidos conforme o
ANEXO I.

4.1 PUBLICO ALVO

4.1.1 O publico sdo os alunos da Educacao Especial a saber: pessoas com deficiéncias e transtornos globais do
desenvolvimento (TGD), matriculados na rede municipal de Ensino;

4.1.2 Os alunos que necessitem de auxilio nas atividades pedagdgicas receberdo atendimento de um profissional
de apoio escolar com a qualificagdo basica para desempenho de suas fungoes.

4.1.3 Alunos que fazem uso da Lingua Brasileira de Sinais e necessitam do tradutor/intérprete de Libras para se
comunicar.

4.2 ATENDIMENTOS

4.2.1 O numero de atendimentos previamente estabelecidos podera ser reduzido ou ampliado em face de
determinacao judicial ou ainda, por demanda demonstrada pela Segao de Politicas Publicas em Educagéo Especial
da Secretaria de Educacéao, respeitando-se a disponibilidade orgamentaria do Municipio, mediante termo aditivo.
4.2.2 O repasse mensal as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) sera calculado com base na quantidade de
profissionais necessarios para o atendimento dos alunos que efetivamente a deverdo ser atendidos.

4.2.3 As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo apresentar propostas que atendam a demanda que constam
no ANEXO Il deste edital.

4.2 4 A selegéo sera composta pela QUALIFICACAO DE PROPOSTAS — Plano de Trabalho, dedicada & analise e
avaliagdo da qualificagdo técnica e pela DOCUMENTACAO, onde sera avaliada a habilitagéo juridica, econémico-
financeira e regularidade fiscal das Organiza¢des da Sociedade Civil. Os proponentes serdo considerados aptos
ao credenciamento quando atingirem a pontuagdo minima de 6 pontos, na QUALIFICACAO minuta do termo DA
PROPOSTA.

Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcrito em seu corpo, os seguintes anexos:

ANEXO | — Relacdo da quantidade de profissionais para o atendimento dos alunos publico da Educagéo Especial
e suas respectivas Unidades Escolares

ANEXO Il — Termo de Ciéncia

ANEXO Il — Termo de Referéncia Técnica

ANEXO IV - Roteiro de Plano de Trabalho

ANEXO V - Critérios para Pontuagéo da Qualificagdo da Proposta

ANEXO VI - Qualificagédo da Diretoria

Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboragéo

4.3 - A especificagdo do servigco requerido deve estar em estrita consonancia com o PLANO NACIONAL DE
EDUCACAO - PNE e com o PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME, diretrizes, orientagdes e normativas do
Ministério da Educagao (MEC), Politica Nacional da Educagéo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva, Lei
Brasileira de Inclusdo n® 13145/2015, ou congénere, e orientagdes do Orgdo Gestor, obedecendo o estabelecido
nos anexos deste Edital.

5. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

5.1- Poderao participar deste Chamamento Publica, Organizacées da Sociedade Civil:

5.1.1. Regidas por normas de organizacao interna que preveja os objetivos voltados a promocéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social;

5.1.2 Regidas por normas de organizagao interna que indique que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

5.1.3 Regidas por normas de organizagao interna que estabelega a escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5.1.4 Que possuam no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
5.1.5 Que possuam prévia experiéncia na realizagdo, com efetividade do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

5.1.6 Que tenham capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas;

5.1.7 Que estejam em situagao regular perante a Receita Federal, a Previdéncia Social, ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS, a Fazenda Estadual e Municipal.

6- DOS IMPEDIMENTOS

6.1 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei n® 13.019, de 2014, Organiza¢ao
da Sociedade Civil que:

6.1.1 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional,

6.1.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

6.1.3 Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da
administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragéo,

_— e —————

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




- PREFEITURA  gecrETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
B | — GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;
6.1.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
A) For sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e quitados os débitos eventualmente imputados;
B) For reconsiderada ou revista a deciséo pela rejei¢éo;
C) A apreciagéo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
6.1.5 Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢ées, pelo periodo que durar a penalidade:
A) Suspensado de participagcdo em chamamento publico e impedimento de contratar com a administragdo
publica;
B) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou contratar com a administragdo
publica;

6.1.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
6.1.7 Tenha entre os seus dirigentes pessoas:
A) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
B) Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;
C) Consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e lll do art.12 da Lei 8.429, de 1992.

6.1.8 Que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia das Fazendas Publicas Federal, Estadual ou Municipal,
ou que por qualquer motivo ndo apresentem regularidade fiscal;

6.1.9 Que nao tenham observado o horario, data e local para entrega dos envelopes previstos no item 7.1 deste
Edital.

7- ESTIMATIVA DAS DATAS, PRAZOS, CONDICOES, LOCAL E APRESENTACAO DAS PROPOSTAS.

DATA DESCRIGCAO DA ETAPA
01/07/2021 Publicagédo da Abertura do Edital de Chamamento Publico
02/07/2021 Prazo inicial para entrega das propostas
02/08/2021 Prazo final para entrega das propostas
03/08/2021 Sesséo publica para abertura dos envelopes “Proposta”
04/08 a Andlise dos Planos de trabalho pela Comissao
09/08/2021
10/08/2021 Publicagédo dos resultados e Notificagdo para entrega do Envelope 2 - “Documentacao”, pelas

OSCs selecionadas
12/08/2021 Prazo final para entrega do Envelope 2 - “Documentacao”
13/08/2021 Andlise do Envelope 2 - “Documentacdo”, pela Comissao
16/08/2021 Publicagéo dos resultados
19/08/2021 Prazo final para interposicdo de Recursos
23/08/2021 Prazo final para analise dos recursos
24/08/2021 Publicacéo final.

7.1 - As Organizagbes da Sociedade Civil interessadas em atender ao Chamamento Publico deverao protocolar o
Envelope n° 1 (PROPOSTA) no periodo de continuidade de entrega entre os dias 02/07/2021 a 02/08/2021 no
horario de 8h as 16h, junto a Secdo de Politicas Publicas em Educagao Especial da Secretaria Municipal de
Educagéo na Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Parque Francal — CEP 14403-125. Envelopes que
forem entregues em local e/ou horarios diferentes ndo serao objeto de analise, ndo sendo permitida a participagao
de interessados retardatarios.

7.1.1 Apds a abertura dos envelopes, nenhum documento seréa recebido pela COMISSAO, ndo sendo permitidos
quaisquer adendos, acréscimos ou retificagdes no conteudo da documentagéo.

7.1.2 Os envelopes deverdo conter externamente a descri¢ao:

7.1.2.1 ENVELOPE 1- PROPOSTA:

PROPOSTA

7.1.2.2 Secretaria Municipal de Educacéao

7.1.2.3 Edital de Chamamento Publico n° 004/2021

7.1.2.4 Execugédo de atendimento de servigos de apoio pedagdgico e tradutor/intérprete de Libras aos alunos com
deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, em unidades escolares da rede municipal de ensino.
7.1.2.5 Nome da Organiza¢ao da Sociedade Civil:

7.1.2.6 CNPJ:

7.1.2.7 Endereco:

7.1.2.8 Telefone:

7.1.3 PROPOSTA:
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7.1.3.1 As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos devem apresentar no envelope,
denominado PROPOSTA, os seguintes documentos:
7.1.3.2 Termo de Ciéncia — Anexo l;
7.1.3.3 No minimo, 01 (um ano) de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CARTAO CNPJ;
7.1.3.4 Plano de Trabalho em consonancia com o Art. 22 da Lei 13.019, de 2014 e com o roteiro
apresentado no Anexo IV, observando as modalidades do Chamamento Publico, redigido em linguagem
clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinado na ultima pagina e rubricada nas demais, por seu
responsavel legal e técnico responsavel pela elaboracao do Plano de Trabalho;
7.1.3.5 Declaragdo de Compromisso Institucional para contratagdo da equipe de profissionais necessaria
ao desenvolvimento da parceria, observando formagao (comprovada com diploma), perfil, nimero de
trabalhadores e carga horaria estabelecidas no Termo de Referéncia Técnica (Anexo lll), até a data de
inicio do trabalho;
7.1.3.6 Relatdrio sintético das atividades desenvolvidas pela OSC, a fim de demonstrar experiéncia
prévia, devidamente assinado pelo seu representante legal contendo:

7.1.3.6.1 Metas;

7.1.3.6.2 Publico Alvo;

7.1.3.6.3 Trabalho educacional realizado;

7.1.3.6.4 Resultados obtidos.
7.1.3.7 Nao sera aceito “FAX” ou “E MAIL” de nenhum documento de PROPOSTA.
7.1.3.8 Toda documentagédo devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente, por publicagdo em 6rgao de imprensa oficial ou autenticado por
servidor da administragao, mediante a apresentacao do respectivo original (ndo serdo feitas autenticagbes
no momento da abertura dos envelopes).
7.1.3.9 Todos os itens da “PROPOSTA” deverao ser apresentados em lingua portuguesa, sem rasuras ou
emendas, com a identificagdo da Organizagéo da Sociedade Civil, datados e assinados, de acordo com
0s anexos e com as especificidades de cada documento ou item exigido;
7.1.3.10 Os documentos deveréo ser apresentados em unica via, em papel timbrado da Organizagédo da
Sociedade Civil, no formato A4, redigida com clareza e de maneira metédica e racional, de modo a
oferecer facil compreenséo;
7.1.3.11 Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da Instituigao.
7.1.3.12 Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo instrumento de
procuragdo com firma reconhecida e uma coépia autenticada do RG e CPF do procurador.

8- CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1.2 A Secretaria Municipal de Educagdo nomeara a Comisséo de Sele¢do que processara e julgara as propostas
conforme art. 8°, da lei 13.019, de 2014.

8.1.3 Sera impedida de participar da Comisséo de Seleg¢do pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha mantido
relagao juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento publico (art. 27, §2° e §3°, da
Lei 13.019, de 2014).

8.1.4 A abertura dos envelopes N° 01 “PROPOSTA” sera realizada em sessao publica no dia 03/08/2021, as 8h30,
na Secretaria de Educacgéo, av: Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550, Pq. Francal, no Anfiteatro Prof. lvan Silva
Cunha, pela Comissao de Selegdo de Chamamento Publico. A sesséo sera suspensa para analise e classificagao
dos planos de trabalho, conforme critérios estabelecidos no presente edital, observando o Anexo V - Critério de
Pontuagéo Técnica da Qualificagdo da Proposta.

8.1.5 A Comissao de Selegcdo emitira julgamento fundamentado de acordo com os termos estabelecidos neste
edital, e sera baseado no grau de adequagéo da proposta aos objetivos especificos das a¢des elencadas no termo
de referéncia técnica (Anexo lll) deste chamamento, bem como ao valor de referéncia, além de analisar a
capacidade operacional e técnica contidas na proposta.

8.1.6 A Comissado de Selegdo podera realizar a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas OSC concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissodes,
observados, em qualquer situagéo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8.1.7 O julgamento feito pela Comisséo de Selegdo devera conter critérios objetivos e isondmicos, de acordo com
a metodologia de pontuagdo de cada um dos critérios estabelecidos, no intuito de resguardar os principios
constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

8.1.8 As Organizag¢des da Sociedade Civil que ndo cumprirem todas as exigéncias dispostas no presente edital
serdo desclassificadas.

8.1.9 A pontuacéo final atribuida sera a soma total dos pontos que constitui o resultado.

8.1.10 Sera considerada primeira colocada a organizagdo que obtiver a maior pontuacdo e as demais
sucessivamente.

8.1.11 Os casos de empate serdo analisados de acordo com os seguintes critérios eliminatérios na seguinte ordem:
8.1.12 Maior nota no item “Metodologia”.

8.1.13 Maior tempo de experiéncia em parcerias na area da educagéo.

8.1.14 Sorteio em sesséo publica, previamente designada para o desempate.

8.2 A proposta de Plano de Trabalho podera ser:
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Passiva de adequacdo, com o consentimento do dirigente da OSC para adequa-la a valores de mercado
condizentes com o objeto.

8.2.1 Desclassificada, caso a OSC nao aceitar adequagdes de valores quando estes forem superiores aos valores
de mercado para o respectivo objeto;

8.2.2 No caso de necessidade de readequagdo do Plano de Trabalho (adequacgdo de valores — Quadros: Custo
Financeiro do Servico, Sintese do Cronograma Financeiro do Servigo, Receitas e Plano de Aplicagdo dos Recursos
Municipais — Roteiro de Plano de Trabalho — (Anexo V), ap6s analise da Comissao de Selegéo tera a OSC o prazo
de 2 dias corridos para nova apresentagéo do Plano de Trabalho com as corregdes.

8.2.3 Encerrada a etapa de competi¢cdo e ordenadas as propostas, proceder-se-a a verificagdo dos documentos
que comprovem o atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil selecionada.

8.2.4 A Comissao fara a notificagdo das OSCs selecionadas para a apresentagéo do Envelope 2 - “Documentagao”.
8.2.5 A OSC selecionada devera apresentar o Envelope 2 - “Documentacédo”, no prazo de 02 dias corridos,
contados a partir do recebimento da notificagéo.

8.2.6 Na hipdtese da OSC selecionada, ndo apresentar os documentos exigidos neste edital sera desclassificada.
Neste caso, proceder-se-a a analise dos documentos da OSC qualificada na ordem da classificagcdo subsequente.
8.2.7 Apds a avaliagao da “Documentacado” pela Comissao de Selegéo sera lavrada ata circunstanciada da sesséo
a ser assinada por todos os seus membros.

8.3 ENVELOPE 2 - DOCUMENTAGAO

8.3.1 As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas deverado entregar na Secretaria Municipal de Educagéo na
Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Parque Francal — CEP 14403-125, no horario de 8h as 16h, na
Secao de Politicas Publicas em Educacgéo Especial, 3° andar, sala 36, o Envelope n° 2 (Documentagao) no prazo
determinado na notificagéo.

8.3.2 Envelopes que forem entregues em local e/ou horarios diferentes ndo serdo objeto de analise, ndo sendo
permitida a participagao de interessados retardatarios.

8.3.3 Apds a abertura dos envelopes, nenhum documento sera recebido pela COMISSAO, ndo sendo permitidos
quaisquer adendos, acréscimos ou retificagdes no conteudo da documentagéo.

8.3.4 Os envelopes deverao conter externamente a descrigao:

8.3.4.1. Envelope 2- Documentagao

8.3.4.2 DOCUMENTAGAO

8.3.4.3 Secretaria Municipal de Educagao

8.3.4.4 Edital de Chamamento Publico n° 004/2021

8.3.4.5 Execugédo de atendimento de servigos de apoio pedagdgico e/ou tradutor e intérprete de Libras aos alunos
com deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, em unidades escolares da rede municipal de ensino.
8.3.4.6 Nome da Organizagao da Sociedade Civil:

8.3.4.7 CNPJ:

8.3.4.8 Enderec¢o:

8.3.4.9 Telefone:

8.4 DA DOCUMENTAGAO DAS ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (HABILITAGAO JURIDICA,
ECONOMICO-FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL)

8.4.1 As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos devem apresentar em um Unico envelope,
denominado ENVELOPE 2, os seguintes DOCUMENTOS:

8.4.2 Copia do Estatuto Social e suas alteragdes registradas em cartério, que demonstre sua area de atuagéo no
campo da Educagao Especial e em conformidade com as exigéncias previstas na Lei 13.019, de 2014;

8.4.3 Copia da Ata de Eleigao da diretoria atual;

8.4.4 Relagdo nominal atualizada dos membros da diretoria da entidade, com enderego, niumero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade (RG) e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles;

8.4.5 Copia da cédula de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s) representante(s) legal (is)
da OSC, ou seja, daquele(s) que possui(em) poderes para representar ativa e passivamente a OSC ou
especificamente para assinar Termo de Colaboragéo ou instrumentos congéneres;

8.4.6 Copia de documento que comprove que a Organizagédo da Sociedade Civil funciona no endereco registrado
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, sendo
aceitavel conta de energia elétrica, conta de agua, conta de telefone, correspondéncias de 6rgéos federais ou
extrato bancario em nome da Pessoa Juridica;

8.4.7 Certiddo conjunta negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débito da Receita Federal/ Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional /INSS;

8.4.8 Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.4.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas (CPDT), com
os mesmos efeitos da CNDT:

8.4.10 Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

8.4.11 Certiddo Negativa de Débitos Municipais (CND Municipal);

8.4.12 Declaragao informando a inexisténcia, nos cargos de diregao, de membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracéo publica direta ou indireta do municipio de Franca, estendendo-
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se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade até o segundo grau;

8.4.13 Declaracao de que a Organizagéo da Sociedade Civil:

A) Nao teve as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos;

B) Nao foi punida com nenhuma das sang¢bes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso V, do artigo
39, da Lei Federal n® 13.019, de 2014, nem estd em cumprimento de penalidade passivel de impedimento
de celebragéo de parcerias;

C) Nao teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

8.4.14 Declaracao de que néo ha, dentre os membros da diretoria da Organizacédo da Sociedade Civil, pessoa:
A) Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
B) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada, para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;

C) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e lll do art.12 da Lei n® 8.429, de 1992;

8.4.15 Comprovagéo de estar em dia com a prestagdo de contas de recursos financeiros recebidos até 31/12/2020

do Municipio de Franca, através de Declaragao emitida pelo setor de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal

de Finangas (apenas para as OSC que ja possuem parceria com o Municipio de Franca);

8.4.16 Balango Financeiro e Patrimonial do ultimo exercicio fiscal devidamente assinado por contabilista registrado

no Conselho Regional de Contabilidade, pelo Presidente, Tesoureiro e Integrantes do Conselho Fiscal;

8.4.17 Declaragéo contendo o nome do contador responsavel pela organizagédo da sociedade civil e respectiva

copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade;

8.4.18 Declaragao de que a entidade se compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51 da

Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada Lei;

8.4.19 Declaragéo de que a entidade se compromete a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a

Informagéo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao Termo de Colaboragéo;

8.4.20 Para efeito da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo nédo constar da lei ou do préprio

documento, sera considerado o lapso de 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao;

8.4.21 Nao seréo aceitos “FAX” ou “E MAIL” de nenhum documento.

8.4.22 Toda documentagao devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por

cartério competente, por publicagdo em 6rgao de imprensa oficial ou autenticado por servidor da administragéo,

mediante a apresentagdo do respectivo original (ndo serdo feitas autenticagdes no momento da abertura dos
envelopes).

8.4.23 Todos os itens da “Documentacéo” deverdo ser apresentados em lingua portuguesa, sem rasuras ou

emendas, com a identificagdo da Organizacdo da Sociedade Civil, datados e assinados, dentro do prazo de

validade, de acordo com os anexos e com as especificidades de cada documento ou item exigido;

8.4.24 Os documentos deverao ser apresentados em Unica via, em papel timbrado da Organizacdo da Sociedade

Civil, no formato A4, redigida com clareza e de maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensao;

8.4.25 Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da Instituicéo.

8.4.26 Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo instrumento de procuragao

com firma reconhecida e uma cépia autenticada do RG e CPF do procurador.

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO
9.1. As analises e resultados referentes ao presente chamamento publico serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio.

10. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

10.1. Poderdo ser apresentados recursos no prazo de até 3 dias uteis, contados a partir da divulgagao dos
resultados, que deverado ser protocolados na Secretaria de Educagdo, Sec¢ao de Politicas Publicas em Educagao
Especial, 3° andar, sala 36, situada na Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca-SP,
impreterivelmente até as 16h.

10.2. Nao seréo consideradas alegacdes de ndo entendimento ou de interpretacéo errbnea das regras e condi¢cdes
previstas neste Edital;

10.3. N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal;

10.4 A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 3 dias corridos,
contado a partir do recebimento do recurso. Nao cabera novo recurso contra esta decisao;

10.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram
exclusivamente em dia util;

10.5.1 A homologagéo do processo de selecédo sera realizada pela autoridade competente, a Sra. Secretéria de
Educacgéo.

10.5.2 A homologacgéo do processo de selegdo ndo obriga o municipio, imediatamente, a formalizar a celebragéo
da parceria, sendo apenas uma expectativa de direito para os selecionados.

10.6. Nao serao reconhecidos recursos enviados por e-mail, fac-simile ou qualquer outro meio de comunicagao.
10.7. Apds a divulgagcdo do resultado definitivo da pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
selecionada para execugao do servigo, a mesma sera chamada para firmar Termo de Colaboracgéo.
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11. DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

11.1. Pela execucgéao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e da legislagao especifica, a Administragéo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagé@o da Sociedade Civil parceira as seguintes sangdes:
11.1.1 Adverténcia;

11.1.2 Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parcerias e
Termos de Colaboragdo com 6rgéos e entidades da esfera do governo da Administragdo Publica sancionadora,
por prazo nao superior a 2 anos;

11.1.3 Declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parcerias e Termos de
Colaboragdo com oérgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo pelos
prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sangéo previsto no subitem 11.1.2;

11.1.4 As sangbes estabelecidas nos subitens 11.1.2 e 11.1.3, é de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal,
conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagao ser requerida apés 2 anos da aplicagdo da penalidade.

12. DA EXECUGAO DO SERVIGO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

121 O Termo de Colaboracdo a ser firmado estabelecera obrigagdes reciprocas para GESTAO DE
ATENDIMENTO DE SERVICOS DE APOIO PEDAGOGICO E TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS AOS
ALUNOS COM DEFICIENCIAS E TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO, EM UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, em consonancia com as diretrizes, orientagcdes e normativas
da Educagé@o-MEC — ou congénere.

12.2 O Municipio efetuara o repasse mensal das parcelas até o vigésimo dia de cada més em conta - corrente
especifica isenta de tarifa bancaria em instituigao financeira publica e vinculada ao termo de colaboragao.

12.3 Além do recurso financeiro, cabe a Administragdo Municipal regular, nortear, acompanhar, assessorar e
supervisionar a GESTAO DE ATENDIMENTO DE SERVICOS DE APOIO PEDAGOGICO E
TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS AOS ALUNOS COM DEFICIENCIAS E TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO, EM UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

12.4 A Organizagao da Sociedade Civil devera apresentar Relacdo Nominal de profissionais de apoio pedagoégico
e tradutor/intérprete para o cumprimento da meta até o dia 10 (dez) do més subsequente ao recebimento dos
recursos e Relatério Semestral de Atividades até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao encerramento do
semestre.

12.5. Ao responder ao presente Chamamento, pleiteando a habilitagdo para a celebragcdo do Termo de
Colaboragdo, a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada estara aderindo as normas e as condigdes
estabelecidas pela Secretaria de Educagédo - SME na instrumentalizagdo da parceria, demonstrando aceita-las
integralmente.

12.6 A celebragdo do Termo de Colaboragdo, objetivando a execucdo DA GESTAO ATENDIMENTO DE
SERVICOS DE APOIO PEDAGOGICO E TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS AOS ALUNOS COM
DEFICIENCIAS E TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO, EM UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO ficara condicionada a disponibilidade de recursos orgamentarios/financeiros da
Administragdo Municipal.

12.7 O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera até 31 de dezembro de 2021, prorrogavel anualmente,
até o limite de 60 meses, a contar da data de sua assinatura.

12.8 O valor estimado para o Termo de Colaboragao nao implicara em nenhuma previsao de crédito em seu favor,
uma vez que somente fara jus aos valores mensais correspondentes aos servigos efetivamente prestados,
observando a obrigatoriedade de aprovagao de prestagéo de contas.

12.9 O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdes de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original;

13.DAS DISPOSIGOES FINAIS
13.1 Podera o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo - SME, revogar o presente Edital de
Chamamento, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade, mediante parecer devidamente fundamentado.
13.2. Os casos omissos, ndo previstos no presente Edital, serdo solucionados pela Secretaria de Educagao,
ouvidos 0s 6rgaos técnicos.
13.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 15 dias corridos da data
limite para envio das propostas, por meio de documento formal, devidamente fundamentado, a ser entregue na
Secretaria de Educagao;
13.3.1 Aresposta as impugnacgdes cabera a Secretaria de Educacéo;
13.3.2 Administragdo Municipal fornecera quaisquer informagbes e esclarecimentos que forem
necessarios somente pelo e-mail: educacaoespecial@franca.sp.gov.br até cinco dias corridos antes do
prazo fixado para a entrega dos envelopes.
13.4 (0] presente Edital podera ser retirado de forma GRATUITA pelo site
http://www.franca.sp.gov.br/portaltransparencia/paginas/publica/consulta_licitacao.xhtml - Modalidade:
Chamamento Publico 13.019-2014
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13.5. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas
as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados serdo julgados nos autos do processo de Chamamento Publico
e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado;

13.6. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagées ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragdo afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia;

13.7 A Organizagéo da Sociedade Civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e
dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas implicara na desclassificagdo do Plano de Trabalho e na imediata desconsideragéo da intengdo de
firmar Termo de Colaboragao, bem como a adogéo, se for o caso, das medidas cabiveis para a responsabilizagao,
inclusive penais.

13.8 A realizacdo do presente Chamamento Publico visa permitir o conhecimento das propostas de prestacdo de
servigos para atendimento na Educagdo Especial, que contemplem as necessidades do Municipio de Franca,
assim como proporcionar maior transparéncia em eventual formalizacdo de Termos de Colaboragéo. Tal agédo
garante que a escolha se dé por meio de critérios objetivos e isondmicos, cujo intuito & resguardar os principios
constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

13.9 As Organizagdes da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo da
documentacéo exigida no Edital e o Municipio ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do Chamamento Publico.

13.10 Este Chamamento Publico ndo gera direito ao cofinanciamento, ficando o (a) interessado (a) sujeito (a) a
submeter-se as demais condigbes exigidas pelas normas que regulam este procedimento e ainda a
discricionariedade da Administragdo quanto a oportunidade e conveniéncia, visando resguardar a supremacia do
interesse publico sobre o privado.

13.11. As normas que disciplinam o Chamamento Publico e a formalizagdo dos Termos de Colaboragéo serao
sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranga da celebracdo do Termo de Colaboragéo.

13.12. Correrao por conta da Organizagéo da Sociedade Civil todas as despesas para a contratagéo de terceiros,
incluindo as respectivas contribuigbes sociais e demais tributos previstos em lei.

13.13. E responsabilidade exclusiva da Organizagéo da Sociedade Civil o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Colaboragéo, néo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragédo publica a inadimpléncia da Organizacéo da
Sociedade Civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao.

13.14. Os pagamentos podero ser feitos pela OSC com os valores recebidos da administragéo publica no periodo
de vigéncia no Termo de Colaboragéo assinado, consoante seu plano de trabalho.

13.15. E responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

13.16 O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital que ndo possam
ser resolvidas administrativamente sera o do Municipio de FRANCA-SP.

Franca, 1° de julho de 2021.

(

Marcia de SaPrathd’ Gatti

Secretaria Municipal de Educagéo
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