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Termo de Colaboragio n° 001424/2022-SESE08

Pelo presente Termo de Colaboragio, de um lado, 0 MUNICIPIO DE GUARULHOS, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 46.319.000/0001-50, com sede na
Avenida Bom Clima, 49 —Jd. Bom Clima — Guarulhos (SP) — CEP 07196-220, por meio da Secretaria
de Educagdo, com sede na Rua Claudino Barbosa, 313 — Macedo — Guarulhos (SP) — CEP 07113-
040, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Educacdo, Alex Viterale de Sousa, em razio da competéncia de delegagdo atribuida pelo Decreto
Municipal n.° 21.172/2001, e, de outro a Organizag#o da Sociedade Civil Associagdo Interagio para
a Promogdo da Saiide e Desenvolvimento Social, doravante denominada OSC, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.°13.086.758/0001-36, com sede na Avenida Séo Paulo, 433
— Sala 03 — Cidade Sao Jorge — Santo André/SP, neste ato representada por seu dirigente Francisco
dos Reis Oliveira, portador da cédula de identidade de niimero 27.173.501-6, inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob o niimero 251.340.048-89, residente e domiciliado em Rua Fagundes Varela,
121 —Apto. 11 - Vila Principe de Gales — Santo André/SP, celebrada com fundamento na Lei Federal
0.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, da Lei de Diretrizes Orgamentérias n°
7.915/2021, do Decreto Municipal n.° 28.722/2011 e do Edital de Credenciamento n° 002/2022 — SE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia do presente Termo de Colaborag#o, as agdes
previstas no Plano de Trabalho, devidamente analisado e contemplado em obediéncia ao disposto no
Edital de Credenciamento n°® 002/2022 — SE, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo.
1.1.1. O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboragéo.

1.1.2. Para a execugdo das agdes, deverdo ser obrigatoriamente observados os termos previstos na
Portaria n® 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou
complementé-la, bem como demais diretrizes técnicas exaradas pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO DO SERVICO

A OSC fornecera o servigo, nos termos previstos pelo Edital de Credenciamento n® 002/2022-SE, da
seguinte forma:

2.1. QUADRO DE PROFISSIONAIS E UNIDADES ESCOLARES ATENDIDAS

2.1.1. AGENTES DE APOIO A INCLUSAO ESCOLAR
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- [Mario Lago - EPG Tabofio 2
Pedrinho Narizinho - EPG Tabofo 4
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2.5.1 -DADOS BANCARIOS:

Os recursos financeiros destinados 4 execugdo do objeto deste Termo de Colaborago serdo liberados

pelo MUNICIPIO a crédito de conta especifica, em nome da OSC e vinculada a0 presente

instrumento, devendo ser movimentada somente para pagamento das despesas previslttas n% ;’slz(ijr;o]ﬁ
Trabalho er;1 conformidade com o artigo 53 da Lei Federal n® 13.019/2014, com as alterag

4



contas, mediante pedido tempestivo e justificado;

4.1.3.8. Notificar a OSC quando a
Trabalho e 0 Termo de Colaboragio;

4.1.3.9. Propor a adogdo das providéncias legais que se fizerem ne
inadimplemento do Termo de Colaboragio;

4.1.3.10. Propor a dentincia do Termo de Colaboragio ou a aplicag@io das penalidades previstas neste
Termo e na legislagio vigente;

4.1.3.11. Monitorar os ajustes exigidos pelos setores técnicos do MUNICIPIO;

4.1.3.12. Emitir relatério mensal sobre a qualidade dos servigos prestados pela OSC, vihsando
assegurar o cumprimento do contido no Termo de Colaborag#o e no Plano de Trabalho, com énfase

execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de

cessdrias, na hipétese de
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4.2.22. Fazer constar em todas as suas publicagdes, em seu sitio na internet, caso mantenha, em sua

sede social, nos materiais promocionais ¢ de divulgagio de suas atividades e eventos da unidade
escolar, informagdes sobre a Parceria celebrada com o MUNICIPIO;

4.2.23. Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados pela Secretaria de Educag?o para outros
fins que néo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho aprovado, bem como neste Termo
de Colaboragéo, na Portaria n° 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a
substitui-la, altera-la ou complementé-la, e na legislagéio vigente;

4.2.24. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
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CLAUSULA SETIMA —
Deverio ser descontados:
a) os saldos rémanescentes nio

DOS DESCONTOS

CLAUSULA OITAVA - DO ADITAMENTO

Por acordo entre as partes, o termo de colaboragdo podera ser aditado, mediante apresentagio da
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documentagio comprobatdria e pertinente ao motivo do aditamento, bem como os respectivos ajustes
a0 Plano de Trabalho, devendo o processo ser instruido com a proposta de aditamento formulada pela
OSC, dirigida a0 MUNICIPIO, nos termos do Artigo 40 e 41 da Portaria n° 063/2021-SE ou outras
normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou complementa-la.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. A prestaco de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, nos termos dos artigos 63 a 72 da Lei Federal n° 13.019/2014, com as alteragdes
da Lei Federal n° 13.204/2015, bem como do Capitulo V da Portaria n°® 063/2021-SE ou outras
normativas subsequentes que venham a substitui-la, alteré-la ou complementé-la.

9.2. A OSC devera apresentar a Prestagiio de Contas Parcial a0 término de cada quadrimestre do
ano, em regime de competéncia, nos termos do Capitulo V, Seg#o II, da Portaria n® 063/2021-SE ou
outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, alteré-la ou complementa-la.

9.3. Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, a
OSC devera apresentar relatério de execugdo financeira, assinado por seu representante legal, com a
descrigdo detalhada de todas as despesas e receitas efetivamente realizadas no periodo e sua

vinculagdo com a execugdo do objeto, acompanhado da documentagio que comprove a realizagéo

dessas despesas, tais como recibos, notas fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou

encargos, etc.

9.4. Na hipétese de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano de Trabalho, o

relatério de execugio financeira poderd ser parcial, concernente apenas as referidas metas ou

resultados ndo atingidos, desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas metas ou

resultados.

9.5. A Prestagiio de Contas Final ocorrerd de acordo com o Artigo 71 da Lei Federal n° 13.019/2014,

com as alteragdes da Lei Federal n° 13.204/2015, bem como nos termos do Capitulo V, Segdo III, da

Portaria n® 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, alterd-la ou

complementé-la.

9.6. A anélise das Prestagdes de Contas ocorrera nos termos do Capitulo V da Portaria n° 063/2021-

SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, alter4-la ou complementi-la.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA

O presente Termo de Colaboragdo poderd ser denunciado por quaisquer das partes, nos termos do

Capitulo VI da Portaria n° 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-
la, alteré-la ou complementa-la.

v

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA HIPOTESE DE RETOMADA
11.1. Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO, poderd, exclusivamente
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12.1.1. Adverténcia;
12.1.2.

12.1.3. Suspensio temporaria da
como impedimento de celebrar
Prazo néo superior a dois anos;

12.1.4, Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico e/ou credenciamento, oy
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida g reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que ser concedida sempre que a OSC ressarcir o

participagio em chamamento piblico e/ou
parceria ou contrato com Orgios e entidades

penalidade.

12.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagio de contas, a

aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada & execugdo da parceria.

12.4. A prescri¢do serd interrompida com a edicfio de ato administrativo voltado & apuragio da
infragéo.
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Secretario Municipal de-Fd cagio

Francisco dos Reis Oliveira
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Testemunha 1:
RG:
CPF:

Testemunha 2:
RG:
CPF:
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VALOR TOTAL Do AJUSTE: R$26.373.330,00

VIGENC)A: 01/07/2022 4 30/06/2024.

c)
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Nome: Alex Viterale de Sousa
Cargo: Secretério de Educag
CPF: 373.406.318-36
Assinatura: =

Responsaveis que assinaram o ajuste elou
PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Francisco dos Reis Oliveira
Cargo: Presidente

CPF: 251.340.048-89

Assinatura;




